
 

 

 

 

 

供應鏈管理政策 

陽明海運股份有限公司為創造永續發展之經營環境，我們承諾在環境保護、

人權與勞工管理、道德誠信及社會公益等議題，持續與不同供應鏈夥伴進

行溝通，建構完善的管理機制，並致力推動及持續改善: 

1. 恪遵法令、規章與供應商共同善盡社會責任，以經濟、環境、社會三大

面向，作為共同發展的核心，達到本公司永續性發展之規畫目標，創造

雙贏。 

2. 保障利害關係人權益，除要求採購的品質、成本、交期與服務，同時納

入合理利潤、社會責任、勞工安全、人權及環境保護等議題，作為管理

決策及執行依據。 

3. 重視誠信、道德與公平交易，禁止任何不正當利益及違法行為。 

4. 協助我國合格供應商提升技術及國際競爭力，達到扶植國內產業之企業

社會責任與供應商共同致力於落實企業社會責任。 


